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OBJETO Y ALCANCE DE LA DECLARACION AMBIENTAL

OBJETO

El objeto de esta declaracién es dar a conocer al publico y a todas las partes interesadas la informacidn respecto al impacto y el
comportamiento en materia de medio ambiente en el marco de la organizacion y su compromiso con la mejora continua,
extendiéndose a todas sus actividades y centros en el periodo temporal, agosto 2023 —julio 2024.

Anualmente esta declaracion medioambiental es presentada a la Consejeria de Transicion Ecoldgica, Lucha contra el Cambio
Climdtico y Planificacion Territorial del Gobierno de Canarias. En ella se incluye todos los contenidos que dicta el Reglamento (UE)
2018/2026 de la Comisién de 19 de diciembre de 2018, que modifica el anexo IV del Reglamento (CE) n® 1221/2009 del
Parlamento Europeo y del Consejo, relativo a la participacién voluntaria de organizaciones en un sistema comunitario de gestiény
auditoria medioambientales (EMAS).

ALCANCE

Formacién reglada (certificados de profesionalidad). Formacién no reglada. Formacidn profesional para el empleo de oferta para
trabajadores/as desempleados/as y ocupados/as. Formacion profesional para el empleo de demanda: acciones formativas a
empresas; formacion privada. Agencia de colocacion.

Actividad esta clasificada bajo los codigos CNAE:
+ 85.32: Educacion secundaria técnica y profesional.

+ 78.10: Actividades de las agencias de colocacion.

Esta declaracién ambiental incluye en su alcance la totalidad de los centros formativos que componen Centro de Formacion
Empresarial AURA, S.L., en adelante AURA Formacion. Todos sus centros/sedes estén certificados por las normas: ISO 9001 e
ISO 14001 desde del afio 2007.

Aura Formacion cumple taxativamente la legislacion ambiental que le afecta, asi mismo en ningdn momento se han recibido
denuncias ni se han cometido infracciones o incidencias que pudieran dar lugar a dafios sobre el medio ambiente.

370477 - 928384776
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NUESTRA ENTIDAD

AURA Formacion lleva dos décadas consagrada a la
ensefianza de calidad. Desde que fue fundada en 2001
nuestro firme propdsito ha sido formar a profesionales
integros y efectivos.

Gracias al crecimiento cualitativo y cuantitativo alcanzado, el
Gobierno de Canarias nos concedioé la acreditacion para
impartir diversas especialidades formativas para el Servicio
Canario de Empleo (SCE) y el Servicio de Empleo Publico
Estatal (SEPE), destinadas a iniciar, cualificar o especializar
a personas en situacion de desempleo, con el fin de facilitar
su insercion en el mercado de trabajo; y a personas en
situacion de ocupada para su perfeccionamiento y mejora en
sus perspectivas de empleo.

Con el fin de lograr una mejora continua hemos ido
adaptando nuestra oferta formativa a las necesidades del
mercado laboral, con planes de estudios ajustados a las
necesidades de las empresas y entidades que lo requieran,
garantizando asi el mejor servicio posible gracias a la
cualificacion de nuestro personal y al respaldo de las
tecnologias mds actuales. Nos hemos especializado en la
gestion y ejecucion integral de planes de formacion,
acreditando una gran experiencia tanto en la planificacién
como en el desarrollo y la evaluaciéon de los mismos. El
control y seguimiento de los cursos impartidos durante
nuestra trayectoria, formando a miles de personas en
diferentes especialidades, avalan y certifican la gran acogida
y aceptacion social de la labor que, en materia de ensefianza
no reglada, llevamos realizando.

Disenamos y materializamos para el alumnado la formacién
y el desarrollo que necesita para integrarse con garantias en
el terreno laboral. Para lograr este objetivo:

+ Elaboramosy evaluamos programas formativos.

+ Realizamos estudios de deteccion de necesidades
formativas.

+ Disefiamos, coordinamos y hacemos seguimientos
de cada cursos y sus contenidos.

+ Disponemos de distintas modalidades formativas:
presencial, semipresencial, a distancia, online y
formacion continua.

+ Desarrollamos estudios de mercado, jornadas y
seminarios.

+ Realizamos la captaciéon y selecciéon de
profesionales y alumnado.

+ Publicitamos y difundimos nuestra actividad.

AURA Formacidn esta compuesto por 4 centros:

- Centro 1: C/ Ingeniero José Bosch y Sintes, 6. 35003.
Las Palmas de Gran Canaria.

- Centro 2: C/ Lepanto, 59 - Esquina Luchana, 20.
35010. Las Palmas de Gran Canaria.

- Centro 3: C/ Fondos del Segura, 11. 35019. Las
Palmas de Gran Canaria.

- Centro 4: Prolongacién Ramdn y Cajal, 3 bajo. C.P:
38003. Santa Cruz de Tenerife.

EMPLAZAMIENTO INSTALACIONES

Aura Formacién cuenta con 1.311 m? destinados a la
formacién y distribuidos entre los tres centros de la isla de
Gran Canaria y el localizado en la isla de Tenerife.

CENTRO 1: BOSCH Y SINTES

C/ Ingeniero José Bosch y Sintes, 6. 35003. Las Palmas de
Gran Canaria.

928384776 -60667 8864 -627592275

- 1 aula tedrica, 3 aulas de informatica y 1 aula-taller
homologadas por el por el Gobierno de Canarias (SCE).

- Direccion, despachos, secretaria-recepcion, sala de
profesores, archivo, biblioteca y almacenes.

- 4 aseos (2 adaptados a personas con movilidad
reducida).

Q *
-

ge Mata Cates deimaza € 2022 Google insc Geoge Neciona!  Espafa
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CENTRO 2: LEPANTO

C/ Lepanto, 59 - Esquina Luchana, 20. 35010. Las Palmas
de Gran Canaria.

928492540-627592275
info@ f i
- 1aulateodricay 1 aula de informéatica homologadas por
el Gobierno de Canarias (SCE).

- Direccion, despachos, secretaria-recepcion, sala de
profesores y archivo.

- 2 aseos (1 adaptado a personas con movilidad
reducida).

SPAR Guanarteme

C. Lepanto, 59,35010 c. Valpara
Las Palmas de Gran

urillos

cm - Hatel

Oascs del maza 2022 Gecgle, Inst Geogr Macizmal  Expafa

CENTRO 3: FONDOS DEL SEGURA

C/ Fondos del Segura, 11. 35019. Las Palmas de Gran
Canaria.

928492540-627592275
info@ [ i
- 1 Aula de informéatica equipada y homologada por el
Gobierno de Canarias (SCE).

Nota: Aula en alquiler dentro de un centro de formaciaén.

C. Fondos de Segura, ’
11, 35019 Las Palmas .

Anexo Estadio Q
d= Gran Canania

- Ugagg

¢+

Estadio de Gran Cansria@

gavan B

Caezs dalmaza & 2022 Goagle, ingz Gasgs r:.“ smal  Espafa

CENTRO 4: SANTA CRUZ

Prolongacion Ramadny Cajal, 3 bajo. 38003. Santa Cruz de
Tenerife.

822179095606 678 864
info@ [ i6n.

- 3 aulas tedricas, 3 aulas de informatica y 1 aula taller
homologadas por el Gobierno de Canarias (SCE).

- Direccion, administracion, secretaria-recepcion, sala de
profesores y almacenes.

3 aseos (1 adaptado a personas con movilidad reducida)

Centro de Formacion
Empresarial Aurs, SL

9

3 Aw. Barranco Santos Parking Remdn y Caja

C.Aguare ‘.1 C. A
Y AUy

Casa del Carnaval

&n ge traiss de fastval

Catcsdelmapa © 352: Google, Inge. Geogr, Naciomal  Eapafia

CERTIFICACIONES

La totalidad de los centros poseen certificaciones avaladas
por una tercera parte. Es decir, de forma periddica nuestro
Sistema de Gestion Integrado (SGI) es auditado
externamente por entidades acreditadas, las cuales evallan
la eficacia del sistema organizativo y los servicios que
ofertamos, constatandose su correcto desarrollo.

w CERTIFIED CERTIFIED
EMAS ISO 14001 ISO 9001
sl
verificada
ES-IC-000103
N° Registro EMAS 1SO 14001: 2015 1SO 9001: 2015
ES-IC-000103 Gestién Ambiental Gestion Calidad
*
i A
b g [::]_g:l ,-‘l .
IS
— g o
Excelencia Gestion de la Seguridad ~ Distincidn lgualdad
Empresarial EFQM de la Informacidn en laempresa 2017
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CARTERA DE SERVICIOS.

Aura Formacion intenta adaptarse constantemente a las
cambiantes demandas del mercado con la homologacion de
nuevas acciones formativas y la posibilidad de conciliar la
vida personal / profesional con la formacion continua a
través de sus modalidades de imparticion: presencial
(diferentes horarios), online y a distancia (aula virtual).

Actualmente, los servicios formativos que ofrecemos en
nuestros centros formativos son:

+ Formacion para el Empleo (SCE) y Servicio Estatal de
Empleo (SEPE):

Cursos con Certificados de Profesionalidad en sus tres
niveles y en las familias profesionales de:

- Administracion y Gestion.

- Comercio y Marketing.

- Idiomas (inglés, francés y aleman).
- Hosteleria y Turismo.

- Informatica y comunicaciones.

- Imagen y sonido.

- Atencidn sociosanitaria.

- Servicios socioculturales a la comunidad.
- Economia social.

- Seguridad y medioambiente.

- Actividades fisicas y deportivas.

- Atencion a la infancia.

4+ Planes formativos para personas ocupadas
subvencionados para empresas y trabajadores/as:

Cursos profesionales homologados de las familias
descritas en el punto anterior.

+ Otros planes formativos (Red Inserta, COCETA):

Otros cursos, algunos con compromiso de
contratacion o practicas remuneradas.

4+ Formacién de Demanda:

Formacion Bonificada a empresas y trabajadores/as
(mismo desarrollo que la formacion de oferta).

+ Oposiciones:

Formacion centrada en las oposiciones al Cuerpo de
Ayudantes de Instituciones Penitenciarias.

+ Actividades para la empleabilidad
- Agencia de colocacion.
- Bolsa de empleo.

- Practicas en empresas.

agosto 2023 - julio 2024

A través de los servicios presentados y en linea coherente
con sus objetivos, esta entidad defiende y propugna:

Un sistema de ensenanza personalizado.

Prestamos especial atencion a los procesos vy
evolucion del aprendizaje, aplicando un enfoque
practico y orientacion hacia la empleabilidad, con
profesorado experto, preparacion, experiencia y
acreditacion didactica.

Tutoria personal presencial.

Por medio de la tutorizacion el alumnado recibird desde
el primer dia, hasta que finalice el curso, una atencion
individualizada.

Servicio de asesoramiento y orientacion.

Esta prestacion opcional, tanto en las practicas como
en la bisqueda de empleo, se realiza a través del
seguimiento continuado posterior al curso.

Realizacion de practicas en empresa e inscripcion en la
Agencia de Colocacion.

Contamos con mas de 52 convenios con empresas
donde desarrollar los conocimientos adquiridos.

NUESTRO EQUIPO ESTARA
ENCANTADO DE RECIBIRLE

AGENCIA DE
COLOCACION

https://www.auraformacion.es/agencia-de-colocacion.html
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ORGANIGRAMA

La Responsable de la Gestién Ambiental de Aura Formacion
es Flora Alonso Macias. Si alguna persona estd interesada en
ponerse en contacto con esta entidad podra hacerlo a través
de:

- Pagina web: https://www.auraformacion.es/informacion-
de-contacto.html

- Teléfonos: 928 38 47 76 / 606 67 88 64 / 627 59 14 45
- Correo electronico: info@auraformacion.es

La presente Declaracion Ambiental puede ser solicitada a la
Responsable de la Gestion Ambiental o bien, puede
consultarse desde los siguientes enlaces:

- Pagina web empresarial

iainf fan-institucionalhemt

- Pagina web Consejeria de Transicién Ecoldgica, Lucha
contra el Cambio Climatico y Planificacion Territorial del
Gobierno de Canarias:

Como partes interesadas entendemos cualquier individuo o
grupo relacionado / afectado por las actuaciones
medioambientales de la Organizacion: Organismos
Oficiales, Proveedores, Clientes, Personal, Docentes,
Alumnado y Comunidad vecinal.
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MISION, VISION Y VALORES EMPRESARIALES

MARCO ESTRATEGICO.

Centro de Formacion Empresarial Aura, S.L. es una empresa canaria que, apoyada por un equipo de profesionales con dilatada
experiencia en el sector, busca la satisfaccion de sus clientes, el respeto del medio ambiente y la calidad de sus servicios, mediante
un personal experto y en formacion continua, asi como, en la incorporacion en la empresa de tecnologia y equipos precisos para el
cumplimiento de las necesidades y expectativas de nuestros grupos de interés. Por ello, asume la mejora continua con la
implantacion de un Sistema de Calidad y Medio ambiente en base a los requisitos de la Norma UNE-EN-ISO 9001, la Norma UNE-
EN-ISO 14001, la Norma ISO 27001, el Modelo Excelencia EFQM y el Reglamento EMAS.

PROPOSITO

Contribuir al bienestar social a través de la formacion.

MISION

Lograr el desarrollo personal, social y profesional de nuestro alumnado mediante el enriquecimiento formativo
para obtener, renovar y/o actualizar sus conocimientos y competencias profesionales con el objetivo de
insertarse y/o cualificarse profesionalmente.

VISION

Ser una organizacion lider en la formacidn profesional, que se esfuerza por conseguir una sociedad mejor formada y adaptada
al entorno socioecondmico actual y futuro, adecudndola al mercado laboral del momento y comprometiéndonos con los
maximos niveles de calidad exigidos por nuestros/as clientes, proveedores/as y grupos de interés vinculados a nuestra
actividad.

VALORES

- Responsabilidad entendida como un compromiso en nuestra labor formativa y de insercion y/o reinsercion
laboral a nuestro alumnado.

- Transparencia en la gestion interna y externa.
- Sostenibilidad en todas nuestras acciones con un fuerte compromiso con el medio ambiente.
- Profesionalidad en nuestra cartera de servicios generando bienestar a nuestros clientes.
- Compromiso con la calidad y en blsqueda continua de la excelencia.
- Trabajo en equipo e implicacion colectiva.
- Innovacion.
- Cercania basada en la orientacion al cliente con alto grado de empatia.
- Compromiso con la sociedad.
“Las personas son el eje central de nuestras actuaciones”.

IGUALDAD

- lgualdad de género: lgualdad de trato, acceso y oportunidades entre mujeres y hombres; igualdad retributiva; igualdad en
el acceso a la formacidn y al desarrollo profesional; inclusion social.

- Conciliacion: Mayor equilibrio entre jornada laboral, familia, ocio y tiempo libre.

- Compromiso con la igualdad: Rechazo a la violencia de género.
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SISTEMA GESTION AMBIENTAL - SGA

PoLiTicA MEDIOAMBIENTAL.

Consciente de la importancia de mantener un desarrollo sostenible y asumidos sus principios, Aura Formacién desarrolla un
Sistema de Gestion Ambiental (SGA) que intenta prevenir los impactos sobre el entorno de sus actividades e instalaciones, segun
los estandares ISO 14001 y el Reglamento EMAS.

La politica ambiental es la declaracion, por parte de la organizacion, de las intenciones y principios con relacion a su
comportamiento medioambiental general, el cual proporciona un marco para su actuacion y para el establecimiento de sus
objetivos y metas ambientales.

Esta politica serd secundada por los siguientes compromisos generales:

+
+

+

Compromiso con la mejora continua.
Compromiso con la conformidad reglamentaria.

Compromiso con la prevencion de la contaminacion.

Asumidos dichos compromisos, los ejes prioritarios de las acciones ambientales definidos en esta Politica son los siguientes:

Se desarrollara un Programa de objetivos y metas ambientales en el que se priorizaran todos los aspectos significativos y
en el que se tomara en cuenta las necesidades de los/las clientes, de los/las usuarios/as, del personal y de otras partes
interesadas (comunidad vecinal y entorno limitrofe entre otros).

Estas metas deberan ser objetivas y abiertas a las partes afectadas, con el compromiso de sensibilizar al personal y
alumnado de los centros dependientes, ademds serdn supervisadas con regularidad por el/la Responsable de Gestion
Ambiental y evaluadas completamente cada tres afios.

La politica serd revisada por la Direccion cada afo, y se adecuard a las realidades de los centros formativos y del destino
en que se encuentra.

Aura Formacion quiere conseguir que sus procesos y procedimientos originen un minimo impacto, para ello previene, controla y
minimiza los efectos ambientales que su actividad genera en el entorno y estudia y perfecciona constantemente nuevos métodos
para reducir el consumo de materias primas, la energia requerida para el desarrollo de su actividad y las emisiones a la atmdsfera
producidas.

Esta Politica Medioambiental tiene por objeto:

+

+

+

+
+

Proteger el Medio Ambiente mediante el uso de técnicas de prevencion en aquellas actividades que originen
contaminantes, procurando llegar mas alla del cumplimiento de los requisitos que establece la legislacion aplicable.

Promover y usar técnicas de mejora continua en todas las actividades relacionadas con el Medio Ambiente.

Revisar y optimizar periodicamente los planes de emergencia, midiendo su eficacia mediante simulacros, si se considera
necesario.

Comprobar y mejorar los sistemas de control establecidos para aumentar su grado de fiabilidad en su actuacion
medioambiental.

Verificar el grado de cumplimiento de los objetivos y metas medioambientales.
Realizar servicios seguros para sus empleados/as y que a su vez resulten seguros para sus alumnos/as y entorno.

Planificar sus procesos para optimizar el consumo de materias primas y energia necesaria, minimizando los residuos
generados en la medida de lo posible y reduciendo al maximo las emisiones atmosféricas.

Implicar a todos sus empleados/as en la implantacién y mantenimiento del Sistema de Gestion Medioambiental.

Requerir el cumplimiento de la politica medioambiental a todo el personaly a aquellos proveedores/as de materias primas
y servicios que incidan directamente en las actividades de la empresa.

Promover la cultura medioambiental en el alumnado

Determinar todos los aspectos ambientales de sus actividades, productos y servicios que puedan controlar e influir,
ademaés de los aspectos ambientales asociados, teniendo en cuenta la perspectiva de ciclo de vida.

En definitiva, la Direccion de Aura Formacion lidera e impulsa el establecimiento del Sistema de Gestién de Calidad y
Medioambiente, demostrando asi su compromiso al realizar las siguientes actividades:
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- Asume la responsabilidad tltima del Sistema Integrado de Gestion de Calidad y Medioambiente (SGI).

- Comunica al personal directivo de los centros la importancia de satisfacer tanto los requisitos del cliente, como los

legales y reglamentarios.

- Determina la Politica y los objetivos de Calidad y Medioambiente en base a las propuestas de los asociados/as.

- Aprueba el Manual de Calidad y Medioambiente para que este sea distribuido entre los centros.

- Realiza las revisiones del SGl y Reglamento EMAS en sus centros, logrando:

- Garantizar el correcto funcionamiento del Sistema mediante una adecuada asignacion de recursos.

- Asegurar que existen mecanismos para que los requisitos del cliente se encuentren determinados debidamente y

estén satisfechos.

ESTRUCTURA DE GESTION.

El Sistema de Gestién Ambiental (SGA) se ha unificado al Sistema de Gestion de Calidad, que data del afio 2008, de forma que el
Sistema de Gestidn Integrado (SGI) estd compuesto por el Manual de Gestion y sus Anexos, procedimientos comunes para ambos
sistemas; procedimientos operativos (Calidad) y procedimientos ambientales (Medioambiente).

Aura Formacion garantiza su difusién en todo el personal de la organizacion, asi como los formatos basicos para su despliegue y
registro de las actividades encomendadas. La difusion de la formacién y sensibilizacion ambiental se realiza mediante la
colocacion de carteles, charlas, jornadas formativas realizadas por la propia organizacion y el asesoramiento de la entidad

consultora especializada externa Qualitor Consultores, S.L.

Documento Denominacion
Manual de Gestion Integrado
Anexo 0 Introduccion Manual de Gestidn Integrado
Anexo 1 Control de la Documentacién y Registros
Anexo 2 Organigrama
Anexo 3 Politica de la Calidad y Medioambiente
Anexo 4 Mapa de Procesos de la Organizacion
Anexo 5 Estrategia - Programa de Gestién
Anexo 6 Revision por la Direccién
Anexo 7 Gestion de los Recursos Humanos
Procesos Generales
PO01.01  Gestion de Compras y Subcontrataciones
P0.02.01 Mantenimiento de la Infraestructura
PS 02.1X lgualdad y RHHH
PS04.1X  Asesoriajuridica
Procesos Operativos

FPO1 Gestion comercial
FP 02 Preparacion de planes de formacion
FPO3 Gestion de la Formacion. General

Procesos Medioambientales
PA01.01 Identificacion y evaluacion de aspectos ambientales
PA02.01 Identificacion y evaluacion de requisitos legales y otros
PA 03.01 Control Operacional
PA04.01 Gestion de consumos

Documento

Anexo 8
Anexo 9
Anexo 10
Anexo 11
Anexo 12
Anexo 13
Anexo 14

PO01.02
PS05.1X
FPS06.1X

FP 04
FP 05

PA 05.01
PA 06.01
PA07.01

Denominacion

Auditorias Internas

Gestion de Incidencias / No Conformidades
Acciones Correctivas y de Mejora

Medicion de la Satisfaccion del Cliente
Comunicaciones

Gestion de Riesgos

Gestién del Conocimiento

Gestion de Contratacion profesores y profesoras
Salud Laboral
Satisfaccion a la comunidad

Gestion de Practicas en Empresa
Agencia de Colocacion e Insercion. General

Gestion de residuos
Gestion de emergencias: Preparacion y respuesta
Elaboracion y difusion de la Declaracion Ambiental
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DESCRIPCION DE LOS ASPECTOS AMBIENTALES

Laidentificaciény evaluacién de los aspectos ambientales lo realiza el Responsable del Sistema y los responsables de cada centro
en funcion de la actividad y el tipo la accién formativa a desarrollar en cada momento.

La metodologia se define en el procedimiento ambiental: PA — ASPECTOS AMBIENTALES, estableciéndose para cada uno de los
aspectos medioambientales dos métodos de evaluacién. Una vez identificados los aspectos tanto en condiciones normales como
anormales y de emergencia, el Responsable de SGI procedera a valorarlos en el documento: FPA Identificacion y evaluacion de los

aspectos ambientales, con la finalidad de determinar su importancia y asi actuar sobre los mas significativos.

La evaluacion de los aspectos ambientales se realiza en base a los criterios de evaluacion siguientes:

ASPECTOS NORMALES

- Magnitud: Expresion de la cantidad, o volumen generado, emitido vertido o consumido

- Peligrosidad: Nivel de peligrosidad, frecuencia, toxicidad, afeccién, efecto sobre las personas o el entorno, donde se lleve
a cabo la actividad.

- Partes interesadas: Comunicacion de las partes interesadas sobre practicas, consecuencias negativas que le afecten.
ASPECTOS ANOMALOS / EMERGENCIA

- Probabilidad / Frecuencia: Periodicidad con la que se presenta la situacion anormal o de emergencia que genera el
aspecto ambiental.

- Consecuencias: Dafo ecoldgico generado por la situacion anormal o de emergencia.

- Partes interesadas: Comunicacion por las partes afectadas por disconformidades sobre practicas o consecuencias
negativas que le afecten.

METODO DE EVALUACION DE LOS ASPECTOS AMBIENTALES.
ASPECTOS NORMALES

Este método se aplica a aquellos aspectos ambientales que ocurren de manera habitual en el funcionamiento de esta organizacion,
incluidas las operaciones de mantenimiento. Como se ha indicado, para su valoracion se tiene en cuenta la Magnitud, la
Peligrosidad (frecuencia y/o proximidad) y las Partes Interesadas. Estos criterios seran valorados de la siguiente forma:

Bajo Medio Alto
Magnitud (M) 1 2 5
Peligrosidad (P) 1 2 3
Personas interesada 1 2 3
CRITERIOS BAJO -VALOR1 MEDIO - VALOR 2 ALTO-VALOR305
Partes Ninguna queja ambiental en los Alguna queja ambiental en los Quejas ambientales mayores de 3
General : i L A 2 i s
interesadas dltimos 3 anos. dltimos 3 anos (1-3). en los Ultimos 3 afos
Magnitud Cantidad generada del aspecto < Cantidad generada entre el 85% yel  Cantidad generada del aspecto >
Cf_"'"'t”_mo € al 85% del afio de referencia. 100 % del afio de referencia. 100% del afio de referencia
electrico % »
Peligrosidad Energias renovables. Gas Naturaly Energia Eléctrica. Carbon, Fuel, Gasdleo
Magnitud Cantidad generada del aspecto < Cantidad generada entre el 85% yel  Cantidad generada del aspecto >
Consumo de g al85% del afio de referencia. 100 % del afio de referencia. 100% del afio de referencia
agua =
eu Sensibilidad Red Ayuntamiento Pozo - Galeria Cubas de aguas
Magnitud Cantidad generada del aspecto< Cantidad generada entre el 85%yel  Cantidad generada del aspecto >
Consumo de g al 85% del ano de referencia. 100 % del afo de referencia. 100% del ano de referencia
atiel - icl - T
pap Peligrosidad TorainantaTeEictats: Parclal‘melnte recutf gdo ocon No recnctado'y'sm criterios
criterios ecologicos. ecoldgicos
Consumo Magritisd Cantidad generada del aspecto < Cantidad generada entre el 85% yel  Cantidad generada del aspecto >
sustancias g al 85% del ano de referencia. 100 % del afo de referencia. 100% del ano de referencia
uimicas / i y
qli mpieza Peligrosidad Sin peligrosidad asignada. Nocivas, irritantes. Inflamables, téxicas, corrosivas.
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CRITERIOS BAJO - VALOR 1 MEDIO - VALOR 2 ALTO-VALOR305
Magnitud Cantidad generada del aspecto < Cantidad generada entre el 85% yel  Cantidad generada del aspecto >
Consumo al 85% del afio de referencia. 100 % del afio de referencia. 100% del afio de referencia
combustible
Peligrosidad Energias renovables. Gas Natural y Energia Eléctrica. Carbdn, Fuel, Gasoleo.
Magnitud Cantidad generada del aspecto <  Cantidad generada entre el 85% yel  Cantidad generada del aspecto >
g al 85% del afo de referencia. 100 % del ano de referencia. 100% del afio de referencia
Residuos Reslduos no pgllgrgsos qu_e sg Residuos no peligrosos o especiales. Residuos peligrosos.
o destinen a valorizacion, reciclaje Entrega a gestor para su
Peligrosidad B . Entrega al gestor para su B L,
o reutilizacion y residuos urbanos e ; eliminacion o deposicién en
T revalorizacion o reciclado.
o revalorizacion interna. vertedero.

Cantidad generada del aspecto <

Cantidad generada entre el 85% y el

Cantidad generada del aspecto >

Magnitud ke . B : =
Vertidos ¢ al 85% del afio de referencia. 100 % del afio de referencia. 100% del afio de referencia
Peligrosidad Red de alcantarillado. Pozo filtrante. Exterior.
Sila generacion de los ruidos o Sila generacion de los ruidos o Si la generacion de los ruidos o
Magnitud vibraciones se encuentra por vibraciones se encuentraentre 8y 16  vibraciones se encuentra entre 16
Ruidos debajo de 8 horas diarias. horas diarias. y 24 horas diarias
Regulacién Ninguna queja ambiental en los Alguna queja ambientalen los Quejas ambientales mayores de 3
ultimos 3 afos. ultimos 3 anos (1-3). en los ultimos 3 arios.
Magnitud Cantidad generada del aspecto< Cantidad generada entre el 85% yel  Cantidad generada del aspecto >
Binkisies co al 85% del ano de referencia. 100 % del ano de referencia. 100% del ano de referencia
2
Peligrosidad No'segeners a-100% = 50% renovable <50% o No renovable
renovable

ASPECTOS ANORMALES / EMERGENCIA

Este método se aplica a aquellos aspectos ambientales que no suceden de manera habitual, pero tienen una probabilidad de
aparicion determinada. Se producen en situaciones de funcionamiento anémalo o en situaciones de emergencias. En suvaloracién
se tiene en cuenta la probabilidad / frecuencia, las consecuencias / impactos y las partes interesadas. Estos criterios serdn
valorados de la siguiente forma:

Bajo Medio  Alto
Probabilidad / Frecuencia 1 2 3
Consecuencias / Impacto 1 2 3
Personas interesada 1 2 3

CRITERIOS BAJO - VALOR 1 MEDIO - VALOR 2 ALTO -VALOR 3
Partes Ninguna queja ambiental en los Alguna queja ambientalenlos  Quejas ambientales mayores de 3 en
General , g i B 2 ey =
interesadas ultimos 3 anos. ultimos 3 anos (1-3). los dltimos 3 afios.

Suceso bastante posible, se ha
producido mas de una vez en los
ultimos 3 anos / Se desconoce la

Suceso poco frecuente, se ha
producido al menos una vez en

Suceso muy improbable, por no

Probabilidad /" er acaecido nunca hasta la

Frecuencia

fecha. los ultimos 3 anos. -
Aspecto frecuencia.
Anémalo / Solo danos materiales dentro del Dariios personales y/o Darios ambientales, materiales
Emergencia recinto de las instalaciones materiales en elinteriordela  (personales), en el interior y/o exterior

Consecuencias
/ Impacto

de la instalacion.
Elimpacto es incontrolable mediante
medidas de contencion.

instalacion.
Elimpacto es controlable, pero
presenta consecuencias.

propias.
Elimpacto es controlable
mediante medidas de contencion.

Elresultado de la valoracion final, tanto de los aspectos ambientales NORMALES como de EMERGENCIA, se obtiene de multiplicar
los puntos obtenidos por cada criterio. El resultado tendra significancia siempre que se ajuste a la siguiente indicacion:

Clasificacicn del aspecto
Sz5 Significativo

vl a3 2
Nivel de significancia S<5 No Significativ

Desde el Aura Formacion se considera que, cuando en el periodo anterior no se hayan generado consumos, residuos, sea un centro
nuevo o el centro se haya traslado a otra direccion, el criterio de magnitud sera evaluado como alto por defecto.
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ASPECTOS AMBIENTALES NORMALES.

DIRECTOS: Son aquellos en los que la entidad puede ejercer un control directo.

ASPECTO / ORIGEN

Consumo de energia
eléctrica
Funcionamiento general de
los centros

Consumo de papel
Funcionamiento general de
los centros

Envases de lejias,
friegasuelos y otros.
Empleados en las tareas de
limpieza de los centros y en
las actividades de
mantenimiento.

Agua de abastos en general
Funcionamiento general de
los centros.

Aseos y office

Vertidos de agua en banos
Funcionamiento normal. Uso
de los aseos y labores de
limpieza

Papely cartén
Restos de papel, procedentes
de los materiales sobrantes
de las actividades docentes y
administrativas desarrolladas
en los centros en todas sus
actividades

Vidrio
Envases de vidrio
procedentes del consumo del
personal, alumnado y

e usuarios/as.
Envasesy residuos de
envases
Envases de plastico, metaly
bricks, procedentes del
consumo del personal y
alumnado

IMPACTOS

ACCIONES

GENERACION DE CONSUMOS

Agotamiento de
recursos.
Emisiones atmosféricas
y consumo de energias
fosiles durante su
producciény
modificacion

Agotamiento de
recursos y modificacion
ecosistemas acuaticos.
Emisiones atmosféricas
y consumo de energias

fésiles durante su
produccion y
modificacion

Contaminacion
acuatica submarina

- Acciones de minimizacién del consumo
eléctrico.

- Luminarias de ahorro de energia.

- Carteles de funcionamiento de apagado de
equipos y luces y de sensibilizacion de
ahorro de energia eléctrica en general

- Politica de adquisicion de equipos y
dispositivos de bajo consumo.

- Segregacion de residuos

- Fotocopias de impresion a doble cara

- Entrega dispositivo de almacenamiento de
datos en sustitucion del papel (libros y/o
apuntes).

- Reciclado de papel usado para notas,
borradores y encargos.

- Plan de comunicacién interna: telematico.

- Segregacion de residuos

- Acciones de minimizacion y proteccion
- Utilizacion de material no agresivo con
medio ambiente y/o ecoldgico

- Acciones de minimizacion del consumo del
agua.

- Carteles de funcionamiento de la cisterna
- Aspersores en grifos.

- Carteles de sensibilizacion de ahorro del
agua.

VERTIDOS

- Prohibicion de vertidos no autorizados
- Acciones de minimizacion del consumo de
agua

GENERACION DE RESIDUOS NO PELIGROSOS

Impactos asociados a
Su propia gestion, entre
los que se destaca las
emisiones atmosféricas
y consumo de energias
fosiles durante la
retirada y traslado por el
gestor parasu
reciclado.
Agotamiento de
recursos.

- Segregacion de residuos

- Fotocopias de impresidn a doble cara

- Entrega dispositivo de almacenamiento en
sustitucion del papel (libros y/o apuntes).

- Reciclado de papel usado para notas,
borradores y encargos.

- Uso generalizado de comunicacion por
correo electronico.

- Plan de comunicacién interna: telematico

- Segregacion de residuos

- Segregacion de residuos.

- Preferente biodegradable.

- Campaias de recogida de tapas de
plastico para fines sociales.

- Reutilizacion de material reciclado.

CENTROS

Boschy Sintes
Lepanto
Fondos Segura
Santa Cruz

Boschy Sintes
Lepanto
Fondos Segura
Santa Cruz

Boschy Sintes
Lepanto
Fondos Segura
Santa Cruz

Bosch y Sintes
Lepanto
Fondos Segura
Santa Cruz

Boschy Sintes
Lepanto
Fondos Segura
Santa Cruz

SIGNIFICANCIA

Significativo
No significativo
Incluido alquiler
No significativo

Significativo

Significativo

Significativo
No significativo

Significativo
No significativo
Incluido alquiler
No significativo

Significativo
Significativo
Incluido alquiler
No significativo

Significativo
Significativo
Incluido alquiler
No significativo

Boschy Sintes No significativo
Lepanto No significativo
Fondos Segura No significativo
Santa Cruz No significativo
Boschy Sintes No significativo
Lepanto No significativo
Fondos Segura No significativo
Santa Cruz No significativo
Boschy Sintes No significativo
Lepanto No significativo
Fondos Segura No significativo
Santa Cruz No significativo
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ASPECTO / ORIGEN IMPACTOS ACCIOMNES CENTROS SIGNIFICANCIA
Mezcla productos organicos Boschy Sintes No significativo
Restos de materia organica St Bereiiine Lepanto No significativo
procedente de la comida del 8reg Fondos Segura No significativo
alumnado y personal. Santa Cruz No significativo
GENERACION DE RESIDUOS PELIGROSOS
- Segregacion de residuos
Residuos de toner ) Fotocopigs de @presnon adatis ce_:ra Boschy Sintes Significativo
3 - Entrega dispositivo de almacenamiento de i
Impresion de la St Lepanto Significativo
i . datos en sustitucion del papel. S
documentacion formativa y . Reclisdo de Bapel USado: BETE Hotss Fondos Segura Significativo
actividad administrativa. pap P ! Santa Cruz Significativo
borradores y encargos.
Impactos asociados ala - Plan de comunicacion interna: telematico
Pilas. (usadas) propia gestion entre los o - BoschySintes  No significativo
Uso de equipos y dispositivos, que destacan las - Segregacion de residuos Lepanto No significativo
tanto por el alumnado como ~ ©misiones atmosfeéricas . Acciones de minimizacion y sustitucién Fondos Segura No significativo
por el personal. y consumo de energias Santa Cruz No significativo
fosiles durante su
Residuos eléctricos, retirada y traslado porel - Segregacién de residuos.
electronicos, etc. gestor para reciclado. - Gestion de residuos. Gestor- proveedory/o  Boschy Sintes No significativo
Uso de equipos y dispositivos Colmatacion de punto limpio. Lepanto No significativo
en la actividad formativa, vertederos de residuos - Seleccidn en la adquisicion de equipos y  Fondos Segura No significativo
administrativa y de peligrosos y depdsitos ~ dispositivos con menor contenido de Santa Cruz No significativo
mantenimiento. de seguridad elementos de riesgo para el medio ambiente
- Aplicacion buenas practicas ambientales Boschy Sintes Significativo
Escombros sector FZ A
: o - g Lepanto Significativo
Pintura, mobiliario, restos de - Segregacion de residuos. s
s . Fondos Segura No significativo
envases, etc. - Gestion de residuos. Gestor- proveedory/o et
S Santa Cruz Significativo
punto limpio.
- ion resi estores - . .
. Degragackin: de:. mekiucy (gestore Boschy Sintes No significativo
FUGIORDRIIEY DOm0 Agotamiento de yondgdares) Lepanto No significati
Funcionamiento general de € ; - Sustitucion paulatina de la iluminacion por P !gnf i
recursos. e ) Fondos Segura No significativo
los centros luminarias de bajo consumo SantaCruz No significativo
- Plan de ahorro de la iluminacién g
RUIDO
Ruido aire acondicionado. - No .sobrepasar los limites ~ legales . W
Aparatos establecidos Boschy Sintes No significativo
. . Contaminacion - Adquisiciones de equipos de nuevas Lepanto No significativo
Funcionamiento normal y/o L e L : S
L acustica generacion que minimizan el ruido en su  Fondos Segura No significativo
labores de mantenimiento de ; : e
: funcionamiento Santa Cruz No significativo
los equipos. s
- Medicidn ,si procede
Ruido del centro hacia el Boschy Sintes No significativo
exterior Lepanto No significativo
Generado por la propia : : Fondos Segura No significativo
actividad de los centros 5ol Al 5oy Santa Cruz No significativo
: F : Contaminacion - No sobrepasar los limites legales
Ruido del exterior hacia el e 2
acustica establecidos : b gEE
centro . A 2 Boschy Sintes No significativo
- Impacto ndcleo urbano - Insonorizacion de las aulas al exterior LR
Generado por el tréfico de i 5 Lepanto No significativo
< : - Mediciones , si procede g i
personas y vehiculos, dreas Fondos Segura No significativo
urbanas de gran Santa Cruz No significativo
concentracion
OTROS PROPIOS DE LA ACTIVIDAD FORMATIVA
Formacidn, sensibilizacion y - Charla coloquio al inicio de los cursos
concienciacion sobre el sobre los aspectos ambientales mas b o
: } Boschy Sintes Significativo
respeto y cuidado del 4,5 Ll relevantes (residuos, consumos, etc.) A
< E Concienciacion y i Lepanto Significativo
medioambiente e Imparticion del manual de Buenas R
mentalizacion oy . Fondos Segura Significativo
Desarrollada a lo largo de los practicas ambientales del sector de forma S
Santa Cruz Significativo

cursos. Incluidos en la carta
de servicios formativos.

trasversal.
-Carteles informativos.
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INDIRECTOS: Son aquellos que la organizacién no tiene pleno control, pero si influencia (subcontratas).

ASPECTO / ORIGEN

Emisiones CO2 por cambio
de refrigerante del aire
acondicionado
Actividades de
mantenimiento

Emision de CO: por
transporte
Utilizacion del transporte
por el alumnado desde sus
domicilios a los centros

Emisiones de CO: por
energia eléctrica
Consumo de energia
eléctrica no renovable

IMPACTOS

Impactos asociados a la
gestion. Destacan las
emisiones atmosféricas
y consumo de energias
fosiles durante su
retirada y traslado porel
gestor para reciclado.

Contaminacion
Atmosférica.
Agotamiento de
recursos. Emisiones
atmosféricasy
consumo de energias
fosiles

Desde Aura Formacion se considera que:

ACCIONES

- Segregacion de residuos

- Seleccion y adquisicion de equipos con
menor contenido de elementos de riesgo para
el medio ambiente

- Aplicacién buenas practicas ambientales
del sector

- Recuperadora de gases

- Charla de concienciacion para el uso del
transporte colectivo

- Gestion de becas de transporte para su uso
por el alumnado

- Acciones de minimizacién del consumo
eléctrico

- Luminarias de ahorro de energia

- Carteles de funcionamiento de apagado de
equipos y luces y de sensibilizacién de
ahorro de energia eléctrica en general

- Politica de adquisicion de dispositivos de

bajo consumo

CENTROS

Boschy Sintes
Lepanto
Fondos Segura
Santa Cruz

Boschy Sintes
Lepanto
Fondos Segura
Santa Cruz

Boschy Sintes
Lepanto
Fondos Segura
Santa Cruz

SIGNIFICANCIA

No significativo
No significativo
No aplica
No significativo

Significativo
Significativo
Significativo
Significativo

Significativo
No significativo
No aplica
No significativo

- Las actividades de formacion y sensibilizacién / concienciacion sobre el respeto y cuidado del medioambiente a las partes interesadas
se consideran significativas, al tratarse de un aspecto de vitalimportancia para la organizacion y transmision al exterior, basados en latoma
de consciencia, el respeto y preservacion del Medioambiente de todos los agentes que intervienen en la entidad.

- Respecto a la fragilidad del Medio Ambiente y el riesgo de provocar daios ambientales al medio, estimamos que los impactos de nuestras
actividades no son significativos al ser asimilables a una actividad doméstica y ubicados en un entorno urbano.

ASPECTOS AMBIENTALES ANORMALES Y/O DE EMERGENCIA.

Son aquellos generados por actividades, procesos o servicios (APS) de la organizacidn en condiciones de emergencias y

accidentes.

ASPECTO / ORIGEN

Emisiones atmosféricas de
vapores y productos.
Vertidos accidentales.
Residuos de envases.
Rotura de tuberia

Emisiones atmosféricas de
vaporesy productos
Vertidos accidentales
Residuos de envases.
Labores propias de la
actividad de limpieza, como
de elementos dentro de las
acciones formativas

Emisiones atmosféricas
Generacion de residuos
Actividad esporadica

IMPACTOS

Aumento del caudal del
vertido. Deterioro del
inmueble. Dafios a la

salud por inhalacién de

vapores toxicos y gases.
Consumo de agua

ACCIONES
INUNDACION

- Aseguramiento de los locales
- Plan Preventivo de mantenimiento
- Segregacion de los residuos obtenidos

CENTROS

Bosch y Sintes
Lepanto
Fondos Segura
Santa Cruz

ALMACENAJES DE PRODUCTOS QUiMICOS Y/O DE LIMPIEZA Y DERRAMES

- Aplicacién de las Buenas Practicas

Darnios a la salud por Ambientales del Sector
inhalacién - Plan de sustitucion de productos por
Contaminacion de aguas  ecoldgicos
residuales - Fichas Técnicas de seguridad de los
Dificultad en el productos empleados
tratamiento de aguas - Segregacion de los residuos
residuales - Cubos de seguridad para productos en
uso evitando los vertidos
OBRAS Y REMODELACIONES

Contaminacion del medio

urbano por particulas de
polvo
Ocupacién del vertedero
Agotamiento de recursos
naturales

- Aplicacion de las Buenas Practicas
Ambientales del Sector

- Aseguramiento de los locales

- Plan Preventivo de mantenimiento

- Segregacion de los residuos. Gestor

- Medidas de seguridad implementadas

Boschy Sintes
Lepanto
Fondos Segura
Santa Cruz

Bosch y Sintes
Lepanto
Fondos Segura
Santa Cruz

SIGNIFICANCIA

No significativo
No significativo
No significativo
No significativo

No significativo
No significativo
No significativo
No significativo

No significativo
No significativo
No significativo
No significativo
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ASPECTO/ ORIGEN

Emisiones atmosféricas

Vertidos. Residuos.
Incendio

Emisiones atmosféricas de
gases. Vertidos. Residuos.

Actividad esporadica.
Mantenimiento de los
equipos de aire
acondicionado

EMAS - Aura Formacion: agosto 2023 — julio 2024

IMPACTOS ACCIONES CENTROS SIGNIFICANCIA
RIESGO DE INCENDIO Y EXPLOSION
- Aseguramiento de los locales
Aumento del cauda del - Plan Preventivo de mantenimiento
vertido. - Segregacion de los residuos Bosch y Sintes No significativo
Ocupacion delvertedero - Medidas contraincendios actualizadas Lepanto No significativo
Agotamiento de recursos - Extintores y demas dispositivos con las  Fondos Segura No significativo
Consumo de Recursode  revisiones al dia Santa Cruz No significativo
agua - Verificacion de acreditacion de la
empresay empleados
FUGA DE REFRIGERANTE
Calentamiento global.
Consumo de energias - Aplicacion de las Buenas Practicas
fosiles durante suretirada  Ambientales del Sector Bosch y Sintes No significativo
y traslado por el gestor. - Aseguramiento de los locales Lepanto No significativo
Colmatacion de - Plan Preventivo de mantenimiento Fondos Segura No significativo
vertederos de residuos - Segregacion de los residuos. Gestor Santa Cruz No significativo

peligrosos y depdsitos de
seguridad.

- Medidas de seguridad implementadas

CAUSAS DE LOS ASPECTOS SIGNIFICATIVOS.

Normales directos

ASPECTO

Consumo energia
eléctrica

Consumo de agua
Productos quimicos
de limpieza

Consumo de agua

Consumo papel
Residuos téneres

Escombros

Normales indirectos

ASPECTO

Consumo energia
eléctrica

CENTROS

- Bosch y Sintes

- Bosch y Sintes

- Lepanto

- Bosch y Sintes
- Lepanto

- Fondos Segura
- Santa Cruz

- Bosch y Sintes
- Lepanto
- Santa Cruz

CENTROS

- Boschy Sintes

CAUSAS

A consecuencia del cambio climatico, las instalaciones de los aires
acondicionados han estado activos durante méas horas y meses, con el
consecuente incremento en el consumo de MWh.

El incremento de la formacion presencial frente a la modalidad de
teleformacion (4%), ha conllevado un aumento de la asiduidad del alumnado
a los centros, generando un mayor uso de los aseos y tareas de limpieza que
aseguren unas 6ptimas medidas higiénicas.

La significancia es debido a la rotura en el sistema de descarga de una de las

cisternas, generando pérdida hasta que fue solventada la incidencia

El aumento esté ocasionado por la impresion de material didactico especifico
elaborado por los propios docentes para facilitar el desarrollo de las acciones
formativas (manuales y actividades practicas complementarias).

La significancia detectada estd motivada por la retirada de sillas de ordenador
obsoletas. Los residuos han sido gestionados a través de punto limpio.

CAUSAS

Si bien la emision de CO; por energia eléctrica no renovable ha disminuido un
1%, se valora como significativo ya que la cantidad generada no es inferior al
15% con respecto al afo anterior.
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COMPORTAMIENTO AMBIENTAL.

En este apartado se describen los aspectos susceptibles de
producir efectos ambientales en los tres Gltimos periodos en
cada uno de los centros.

En las tablas expuestas a continuacion se detallara:
- Tipo de aspecto y periodo computable.
- Nudmero de horas lectivas en cada periodo por centro.

- Magnitud de cada aspecto expresada en la unidad
requerida.

- Indicador: Ratio entre la magnitud total del aspecto /
horas lectivas.

Control de los consumos

Los consumos de recursos derivados de las actividades
formativas han sido identificados y se han iniciado acciones
para su minimizacion, tanto con pequenas inversiones como
con acciones de sensibilizacion.

- Consumo de agua: derivado del uso de aseos y office, y
tareas de limpieza.

- Consumo de electricidad: derivado del uso de equipos
informaéticos, electrénicos, ldmparas, fotocopiadora, etc.

- Consumo de papel y toner: derivado de las actividades
didacticas y administrativas.

- Consumo productos quimicos de limpieza: derivado de la
higienizacion de los centros.

El control se gestiona a través un registro destinado a tal fin.
Los datos son evaluados con indicadores de control que
permiten medir la evolucién en los diferentes periodos y
poder actuar en su reduccion y/o eliminacion. Esta gestién se
ve apoyada por las decisiones sobre las compras, cuyo
objetivo es el mismo.

Ratio: total magnitud del consumo / n° horas lectivas por
periodo y centro.

Control de consumo de energia renovable

Aura Formacién no genera energia renovable. Los datos
proporcionados en las facturas de las compaiiias eléctricas
son tomados como referencia del consumo de energia
renovable.

Ratio: % de energia renovable sobre el consumo / n° horas
lectivas por periodo y centro.

Generacion de Residuos

Todos los residuos generados se gestionan segin la
legislacion aplicable en cada caso. El control de los residuos
generados comienza con la segregacion por los
trabajadores/as, alumnado y usuarios/as, ubicandolos en los
contenedores habilitados para ello hasta su entrega. Segin

el tipo de residuos se destinara a los depdsitos municipales,
puntos limpios, entrega a proveedores - gestor autorizado,
y/o reciclado en los puntos de recogida, seglin proceda.

Se lleva un control sobre las entregas efectuadas a través de
los documentos de aceptacion de los gestores autorizados,
0 bien por medio de un control de registros de entregas
efectuadas (salidas), a fin de medir la generacién y la
especificacion de los indicadores establecidos en cada
caso.

Indicador: total kg del residuo / n® horas lectivas por periodo
y centro.

Control de vertidos.

Los vertidos son los derivados de aguas residuales
procedente de los sanitarios, la actividad de limpieza y zonas
de descanso (office). Se vierten a la red de alcantarillado del
ayuntamiento correspondiente.

La accién ambiental esta compuesta por los carteles de
sensibilizacion para el ahorro del consumo de agua ubicados
en los aseos de los centros, al igual que en las pautas
ambientales comunicadas y difundidas en ellos.

Ratio: total consumo m?/ n° horas lectivas por periodoy
centro.

Control de los niveles de ruido

La actividad se encuentra autorizada por la Licencia
municipal de actividad de cada centro. Los ruidos generados
son debidos, principalmente, al uso del aire acondicionado y
a la actividad formativa que se lleva a cabo. El ruido existente
en la zona es a causa del trafico rodado y peatonal.

Indicador: n° de quejas emitidas / recibidas.
Impacto paisajistico

La actividad que se desarrolla en los diferentes centros del
grupo no es considerada como clasificada. Asi mismo, al
encontrarse en zonas con gran actividad comercial, de ocio y
con trafico de vehiculos, el entorno no se ha estimado en
ninguno de ellos como aspecto relevante a considerar.

Control de emisiones a la atmosfera

Relacionado con la actividad formativa que se realiza, se ha
considerado las emisiones de CO, de la energia no
renovable:

Ratio: % dioxido de carbono sobre el consumo / n° horas
lectivas por periodo y centro.

Las emisiones procedentes de los desplazamientos del
profesorado y alumnado, se trata de minimizar con
aplicacién de buenas practicas (transporte publico, vehiculo
compartido, etc.). No se dispone de vehiculo de empresa.
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GENERACION DE CONSUMOS.

[ndicador: Ratio cantidad consumida del recurso / Nimero horas lectivas / Periodo por centro.

Centro Bosch y Sintes
Ratio electricidad Ratio renovable
Ratio Ratio
Periodo Horas Mwh  electricidad  MwWh renovable e\e_’.o PRI
Ago'21-Jul'22 5085 17,8888  0,0035 4,3806 0,0009
Ago'22-Jul'23 6862 22,8940  0,0033 7,0292 0,0010 Age2l Gz Ay A;;-I{{- Age'22 2
Ago'23-Jul'24 5412 18,9290  0,0035 6,5970 0,0012 = o2 24 = s M
Ratio Ratio Ratio p.
Periodo Horas m3 agua Kg papel Kg  limpieza
Ago'21-Jul'22 5085 129 0,02564 220,58 0,0434 118,31  0,0233
Ago'22 -Jul'23 6862 145 0,0211 113,75 00166 103,96  0,0152
Ago'23 -Jul'24 5412 145 0,0268 11597 00214 178,10  0,0329
Ratio agua Ratio papel Ratio p. limpleza
\—-—0 0\/
Ago2l- AgoZ2- AgoZ3- Ago?l- AgeZ2- Agof3- AgeZl- Ago?2- Age®
197 TR TSN = BN & X N & 173 134
Centro Lepanto
Ratio electricldad Ratio renovable
Ratio Ratio
Periodo Horas ~ MWh  electricidad MWh  renovable 0\,\‘
Ago'21-Jul'22 1700 10,5280  0,0062 2,2677 0,00133
Ago22-Jul'23 1090  4,9210 0,0045 1,4583 0,00134 Ago2t- A AGOZ3- Ago'l-  ApoR  Apo'
Ago'23 -Jul'24 1958  5,6400 0,0029 0,0000 0,00000 22 ' e e L 124
Ratio Ratio Ratio p.
Periodo Horas m?3 agua Kg papel Kg  limpieza
Ago'21- Jul'22 1700 5200 00306 7374 00434 30,00 0,0176
Ago’22- Jul'23 1090 62,00  0,0569 18,07 0,0166 3590 0,0329
Ago’23 -Jul'24 1958 148,00 00756 41,96 00214 59,50 0,0304
Ratio agua Ratlo papel Ratio p. limpleza

Centro Fondos Segura

Nota: tanto el agua como la energia eléctrica y la limpieza estd incluido en el alquiler del aula.

Ratio Ratio papel
Periodo Horas Kg papel ~.
Ago'21-Jul'22 1860 80,682  0,0434
Ago'22- Jul'23 1097 18,184  0,0166 AL KB Aal]
Ago'23-Jul24 1380 29,571  0,0214 2 43
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Centro Santa Cruz

Ratio Ratio Ratio electricidad Ratio renovable
Periodo Horas Mwh  electricidad  pmwh  renovable
Ago'21-Jul'22 8015 46,7350  0,0058 11,4852  0,0014
Ago'22-Jul'23 6079 30,4710  0,0050 8,9894  0,0015 Mol AR GHR RGN G Ao
Ago'23-Jul'24 7968 31,8590  0,0040  0,0000  0,0000 :
Ratio Ratio Ratio p.
Periodo Horas m? agua Kg papel Kg  limpieza

Ago21-Jul'22 8015 329,00 0,0410 36250 0,0452 8092  0,0101
Ago'22-Jul'23 6079 321,00 00528 15250 00251 7810  0,0128
Ago'23-Jul'24 7968 400,00 0,0502 37,50 00047 60,75  0,0076

Ratio agua Ratio papel Ratio p. limpieza

GENERACION DE RESIDUOS NO PELIGROSOS.

Indicador: Ratio cantidad generada del residuo / Ndmero horas lectivas / Periodo por centro.

Factor de conversion: Los residuos urbanos se han estimado a través de pesadas periodicas de las bolsas que contienen cada uno
de los residuos: - Papel: Bolsa 30 L. equivale a 4,8 kg. - Plastico y envases: Bolsa 30 l equivale a 3kg. - Organica: Bolsa 30 L. equivale

a7,2kg.
Centro Bosch y Sintes

Ratio urb. Ratio urb. Ratio urb.

Periodo Horas Kg Papel Kg Plastico Kg Organico
Ago21-Jul22 5085 62400 01227 432,00 0,0850 161280  0,3172
Ago22-Jul23 6862 59520  0,0867 504,00 0,0734 178560  (0,2602
Ago'23-Jul'24 5412 460,80  0,0851 384,00 0,0710 138240  0,2554

Ratio urb. Papel Ratio urb. Plastico Ratio urb. Organico

Ago2 7, 93~ Ago'? A AGe'2l - Ago'®2- Ago'?
d22 Juzs o gz I3 7 iz
Centro Lepanto
Ratio urb. Ratio urb. Ratio urb.
Periodo Horas Kg Papel Kg  Plastico  Kg Orgénico

Ago'21-Jul'22 1700 220,80 0,1299 156,00  0,0918 489,60 0,2880
Ago22- Jul'23 1090 134,40 0,1233 96,00 00881 288,00 0,2642
Ago23-Jul'24 1958 230,40 01177 168,00  0,0858 504,00 0,2574

Ratlo urb. Papel Ratio urb.Plastico Ratio urb. Organico

o\oﬁ.

Ago21- Ago - AgoZ3-

ez Jdzs Jued
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Centro Fondos Segura
: Ratio urb.
Periodo Horas Kg Papel Kg
Ago21-Jul'22 1860 182,40 0,0981 222,00
Ago'22- Jul'23 1097 96,00 0,0875 102,00
Ago'23-Jul'24 1380 115,20 0,0835 120,00

Ratio urb. Papel

Ratio urb. Plastico

M—q
Ago21- AgoZZ-  Ago ADG21-  AgoZz- AgoZ
22 23 Ju24 Juaz ‘23 2
Centro Santa Cruz
Ratio urb.

Periodo Horas Kg Papel Kg
Ago'21- Jul'22 8015 518,40 0,0647 528,00
Ago'22- Jul'23 6079 278,40 0,0458 366,00
Ago'23- Jul'24 7968 336,00 0,0422 402,00

Ratio urb. Papel Ratio urb. Plastico
9\0__0 O,

& r"-':'L Z2- 02 .4-'..';_,.2'" ;\_ o Ao ¥
£22 w23 2 Ju22 < T

GENERACION DE RESIDUOS PELIGROSOS / ESPECIALES.

Indicador: Relacion cantidad generada del residuo / Nimero horas lectivas / Periodo por centro

Los residuos generados han sido gestionados a través de puntos limpios / gestores.

Centro Bosch y Sintes
; Ratio
Periodo Horas Kg toner Kg
Ago21-Jul'22 5085 0,882  0,0002 5100
Ago22-Jul'23 6862 0,910  0,0001 36,500
Ago'23 -Jul'24 5412 1,299  0,0002 0,000
Ratio toner Ratlo luminarlas
Agu'2l - AgeZ-  Ago'Zi- Agu2l- AgoZi-  AgoZ3.
Jul22 Jul'23 s duzz W23 i
, Ratio
Periodo Horas Kg anvoedii Kg
Ago21-Jul'22 5085 1,200 0,0002 56,265
Ago22 -Jul'23 6862 1,600 0,0002 106,955
Ago'23 -Jul'24 5412 0,800 0,0001 0,674
Ratlo aerosoles Ratio RAEE

Ratio urb. K Ratio urb.
Plastico g Organico
0,1194 345,60 0,1858
0,0930 187,20 0,1706
0,0870 230,40 0,1670

Ratio urb. Organico

Ago2l- AgoZ \g¢
2z i 24

Ratio urb. Ratio urb.
Plastico Kg Organico
0,066  2289,60 0,2857
0,060  1440,00 0,2369
0,050  1699,20 0,2133

Ratio urb. Organico
Hq
Ao 2 ~ AOG 2
1'22 ul"2 .:_1 24
Ratio Ratio
luminarias g pilas

0,0010 0,182  0,00004

0,0053 0,572 0,00008

0,0000 0,078  0,00001

Ratio pilas
‘J hzg MJ ;‘ ﬁ:.‘.b :i‘—‘

Ratio K Ratio

RAEE 9 escombros

0,0111 0,00 0,0000

0,0156 0,00 0,0000

0,0001 35,00 0,0065

Ratio escombros
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Centro Lepanto
Ratio Ratio Ratio
Periodo Horas Kg toner Kg luminarias  Kg pilas
Ago21- Jul'22 1700 0,295 00002 13,200  0,0078 0,052  0,00003
Ago'22- Jul'23 1090 0,145 00001 16,800  0,0154 0416  0,00038
Ago23 -Jul'24 1958 0470  0,0002 0,000 0,0000 0,052  0,00003
Ratio toner Ratio luminarias Ratio pilas
Ago'dl-  AgoZ2 Ago'21- AgeZ2- Age'dl-
JU'22 23 22 423 j'24
Ratio Ratio Ratio
Periodo Horas Kg  aerosoles  Kg RAEE Kg  escombros
Ago'21- Jul'22 1700 1,200 0,0007 0,165 0,0001 0,000 0,0000
Ago'22- Jul'23 1090 0,600  0,0006 2,200 0,0020 0,000 0,0000
Ago'23 -Jul'24 1958 0,800 0,0004 0,000 0,0000 42,000 0,0215
Ratio aerosoles Ratio RAEE Ratio escombros
Ago'Zl-  Ago'Z2- Ago'Z Age21- AguZl- Ago'ld-
W2z Juzd o 4722 5 Jd2d
Centro Fondos Segura
Ratio Ratio Ratio
Periodo Horas Kg toner Kg pilas Kg  aerosoles
Ago'21-Jul'22 1860 0,323 00002 0,052 000003 1,600 0,0009
Ago'22- Jul'23 1097 0,145 00001 0,208 0,00019 1,200 0,0011
Ago'23-Jul'24 1380 0,331 0,002 0,052 0,00004 0,000 0,0000
Ratio toner Ratio pilas Ratio aerosoles
Agu 2l- AgQuEd- Ago'Z3- Age2l- Ago z Ago 2l AgeZld- Ago -
Ji22 W23 Jud Jd2z2 ua 27 23 Jud
Centro Santa Cruz
Ratio Ratio Ratio
Periodo Horas Kag toner Kg luminarias  Kg pilas
Ago'21-Jul'22 8015 0,30 0,0000 10,80 0,0013 0,234  0,00003
Ago'22- Jul'23 6079 1,20 0,0002 4,20 0,0007 0,078  0,00001
Ago'23- Jul'24 7968 1,80 0,0002 1,00 0,0001 0,052  0,00001
Ratio téner Ratio luminarias Ratio pilas
Ago'2l- Ago22-  Ago'23-  Ago'2l- Ao’ Age'Z3-  Agodl- Ago'?2- Ago -
22 W23 Ju2d Juzz ad23 Jud e il Ju
Ratio Ratio Ratio
Periodo Horas Kg  aerosoles  Kg RAEE Kg  escombros
Ago'21-Jul'22 8015 1,60 0,00020 26,28  0,0033 0,00 0,0000
Ago'22- Jul'23 6079 4,80  0,00079 7,37 0,0012 0,00 0,0000
Ago'23-Jul'24 7968 0,20  0,00003 4,46 0,0006 35,00 0,0044
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Ratio aerosoles Ratio RAEE Ratio escombros

EMISIONES INDIRECTAS DE CO».

Euente: facturas compaiiias eléctricas.

Indicador: % diéxido de carbono sobre el consumo / Horas lectivas.
Emisiones Indirectas CO, - Energia

ENERGIA ELECTRICA eléctrica
Periodo/ Centro  Boschy Sintes Lepanto RaményC B _
Ago'21-Jul'22 0,0007 0,0013 0,0012 O—golzﬁ
Ago22-Jul'23 0,0006 0,0009 0,0010
Ago'23-Jul'24 0,0006 00005 0,007 AQo21-Wi22  Age22-0i23  Ago23-Jul4
—0O—Boschy Sintes —o—Lepanto Ramény C

Nota: No se considera pertinente expresar las emisiones indirectas de CO, del centro situado en Fondos del Segura puesto que las
instalaciones se limitan a un alquiler de aula donde, tanto el consumo de electricidad como el de agua estén incluidos en dicho

alquiler.
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EMAS - Aura Formacién

INDICADORES DEL COMPORTAMIENTO AMBIENTAL

PARTICIPACION EMPLEADOS/AS Y
COMUNICACIONES.

El Sistema de Gestion Ambiental estd basado en la
participacion de todo el personal que trabaja en los distintos
centros, por lo que uno de nuestros los pilares
fundamentales es transmitir, a través de la formacion, la
sensibilizacion y concienciacion sobre la importancia del
cuidado del entorno. En consecuencia, nuestros/as
trabajadores/as estan informados/as sobre:

- LaPolitica Ambiental de la Organizacion.

- Lainformacion de la evaluacién medioambiental inicial
y las auditorias medioambientales. Declaracion
Ambiental

- El establecimiento y funcionamiento del SGA, la
determinacion de los aspectos ambientales
significativos, objetivos, metas y programa de
actuacion.

- Lainformacion y valoracidn de los planes de formacion
y sensibilizacidn.

En todas y cada una de las acciones formativas que se
realizan, se aplican los principios aportados por el manual
de buenas practicas ambientales del sector al que
pertenece el curso. De esta forma pretendemos generar una
mayor interiorizacion de las causas y medios con los que
dispone el alumnado para cuidado y proteccion.

Todo el alumnado y el personal tiene a su disposicién unas
hojas de Felicitaciones, sugerencias de Mejora y/o
Reclamaciones convenientemente visibles en cada centro
junto al buzén correspondiente. A través de ellas pueden
hacer llegar sus dudas, quejas o comentarios relacionados
con la teméatica ambiental. Todas seran respondidas en
tiempoy forma.

ACCIONES DE  SENSIBILIZACION
AMBIENTAL.

] 13 ..

En alineacién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS), se llevan a cabo las siguientes acciones de Buenas

Practicas Ambientales, algunas de ellas propuestas por
parte de nuestro personal:

- Difusién de nuestra Politica de Calidad-y Medioambiente
en la pagina web: https://www.auraformacion.es.

Difusién de la dltima Declaracion Ambiental, estando
colocada en los tablones generales de los centros y en
la web:

https://www.auraformacion.es/apartados/tr
ansparencia/informacion-institucional.html

Realizacion de charlas de sensibilizacion vy
concienciacion ambiental, tanto para elalumnado como
para el personal docente y no docente, donde se informa
de nuestro certificado en ISO 14001, la adhesion al
Reglamento EMAS Yy laimportancia del cumplimiento de
las medidas adoptadas y objetivos medioambientales
establecidos.

Concienciacion en la segregacion de diferentes residuos
generados y el ahorro en el consumo de:

- Energia eléctrica: instalacién de sensores de
movimientos en los centros, sustitucion de
fluorescentes por luminaria led de bajo consumo,
colocacion de carteles informativos para el
apagado de luminarias y ordenadores tras su uso

- Agua: cisternas de doble descarga y aireadores en
los grifos.

- Papel: impresion a doble cara, comunicacion e
intercambio de documentacion entre el personal
por emails, entrega de pendrives al alumnado y
personal para minimizar la impresién de
documentos.

Continuidad en la campana de recogida de tapas de
plasticos como accién de sensibilizacion, reciclaje y
accion social.

Donacion de ordenadores para su reutilizacion.

Adquisicion de productos de proximidad, con la
consecuente reduccion de gases contaminantes que se
emiten durante la distribucion.

Adquisicion y uso de productos de limpieza no peligrosos
para el medioambiente. En la medida de lo posible,
nuestra concienciacidn para limpiar sin dafar la salud y el
medio ambiente nos hace buscar productos cuyos
detergentes estén formulados con ingredientes de origen
vegetal biodegradables y sin fosfatos

Envio de cartas informativas de nuestro Sistema de
Gestion Ambiental y Politica de Calidad a los nuevos
proveedores con la finalidad de concienciar y sensibilizar
sobre el compromiso medioambiental.

Realizacion de publicaciones en las redes sociales
fomentando la proteccion, la sensibilizacion y la
concienciacién medioambiental.
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ASPECTOS AMBIENTALES: PROVEEDORES Y CLIENTES

ASPECTOS AMBIENTALES Y COMPRAS.

La Responsable del SGly la Responsable de compras son las
personas encargadas de identificar los aspectos ambientales
directos e indirectos mediante el control de las compras y sus
adquisiciones.

ASPECTOS AMBIENTALES ASOCIADO CON PROVEEDORES

ASPECTO:

ACCIONES:
- Comprar productos locales para reducir la
contaminacion y los combustibles consumidos por el
transporte, y ademas de fomentar el desarrollo local.

Transporte- Ahorro de combustible

- Comprar productos locales a pequefios productores de
zona

Con respecto a la gestion de compras y subcontrataciones
Aura Formacion, como es costumbre, ha adquirido productos,
equipos y servicios intentando minimizar el impacto
medioambiental que dichos articulos o servicios que pueden
conllevar. Busca proveedores locales y productos reciclables
con envases degradables, soportes electronicos de memoria
para la sustitucion del papel y equipos de menores consumos
energéticos, mas eficaces y que provoquen el menor ruido.

Motivado por la adhesion a un Sistema de Gestion Ambiental,
todos los proveedores reciben la Carta Informativa. Por medio
de esta declaracion se pretende informar, garantizar su
conducta ambiental y buscar el apoyo y participacion de los
subcontratistas, a través de una conducta ambiental mas
respetuosa con el medio ambiente. De forma continua se
realiza una evaluacion a los proveedores, ya sea en la
recepcion del pedido o durante los trabajos realizados. Para
esta valoracion se utiliza la Ficha de Evaluacion de
proveedores, donde por medio de indicadores técnicos,
economicos y ambientales se analiza su comportamiento
ambiental.

Esta evaluacion se realiza utilizando una escala de 1 a 5 segln
los siguientes criterios ambientales:

- Envases: Retirada de envases y embalajes de los
productos comprados

- Certificado del producto o servicio: Aval oficial de cualquier
indole que nos garantice que los productos o servicios que
compramos son sostenibles y no perjudicial para el
medioambiente y/o minimizan su impacto.

Reciclado: Retiran los productos y/o residuos para su
reutilizacion total, parcial o para otros fines dtiles sin
destruccion.

- Proximidad: 5 - Local, 4 - Insular, 3 - Regional, 2 - Nacional,
1 - Internacional.

- Otros: Gestion de residuos correctos, Autorizaciones
oficiales, ...

ASPECTOS AMBIENTALES Y PARTES
INTERESADAS.

Es la Responsable del SGI, junto a los responsables de los
centros, las encargadas de identificar qué aspectos
ambientales pueden verse afectados por la ejecucion de las
acciones formativas.

Independientemente de la obligatoriedad del cumplimiento
legal al que siempre se hace referencia, se realizan las
siguientes actuaciones con los clientes (alumnado) de las
distintas lineas formativas, con el objetivo de concienciar
sobre un comportamiento ambiental respetuoso a nivel
personal y profesional.

- Charlas Ambientales al inicio de las acciones
formativas. Se explica detalladamente las acciones para
un cambio de conducta ambiental a fin de minimizar los
impactos ambientales, tales como: identificacion y
segregacion de residuos, ahorro de agua, electricidad,
papely otros.

- Modulo de Sensibilizacion Ambiental, en aquellas
acciones formativas que sean requeridas por el cliente
pagador.

- Acciones de sensibilizacion ambiental que, apoyadas
por carteles informativos y exposicion oral, mantienen al
alumnado y personal informado de todas las medidas
ambientales llevadas a cabo.

- Reutilizacién de los equipos electrénicos, ya sea para
realizar practicas en talleres técnicos, como donacion o
entrega a una ONG. Esta practica se aplica a todos los
grupos de interés tanto internos como externos, tales
como alumnado, personaly visitantes de los centros.

- Introduccidn del respectivo Manual de Buenas Practicas
Ambientales del sector profesional en que se realiza la
formacidon, en relacion con las acciones formativas
profesionales llevadas a cabo, formando parte integrante
de la programacion formativa e incluidas a lo largo del
temario.

- Promocion del uso de transporte piblico-colectivo
entre los/as alumnos/as de los centros.
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RESUMEN DEL CUMPLIMIENTO DE LA LEGISLACION
AMBIENTAL

Aura Formacién cumple taxativamente con la legislacion
ambiental que le afecta y en ningiin momento ha recibido
denuncias ni ha cometido infracciones o incidencias que
pudieran dar lugar a dafios en el medio ambiente.

Dos veces al afio se realiza una evaluacion del cumplimiento
de los requisitos legales ambientales. Los resultados de
dicha evaluacion se incluyen en la revision por la direccion,
cumpliendo asi con los requisitos legales aplicables. Para
mantener el SGA actualizado, respecto a la nueva legislacion
y normativas que se van aprobando, se utiliza un sistema de
actualizacién al que se puede acceder via web y que,
periodicamente, envia por email los dUltimos cambios
producidos. Ademas, se dispone de un servicio externo que
comprueba el cumplimiento de esta legislacion aplicable
(Qualitor Consultores, SL) mediante el procedimiento PA
02.01: Identificaciony evaluacion de los aspectos legales. En
este procedimiento se fija e instruye el método de aplicacién
a fin de mantener, como minimo semestralmente, la
legislacion aplicable actualizada.

En dltima revision realizada en junio de 2024 se evidencia el
continuo cumplimiento de la legislacion con un resultado del
100%. A titulo expositivo se detallan los principales
requisitos legales identificados:

- Reglamento (CE) n® 1221/2009 del Parlamento Europeo y
del Consejo de 25 de noviembre de 2009 relativo a la
participacion voluntaria de organizaciones en un sistema
comunitario de gestién y auditoria medioambientales
(EMAS), y por el que se derogan el Reglamento (CE) n°
761/2001 y las Decisiones 2001/681/CE y 2006/193/CE
de la Comision.

Decision de la Comision de 4 de marzo de 2013 por la que
se establece la Guia del usuario en la que figuran los pasos
necesarios para participar en el EMAS con arreglo al
Reglamento (CE) no 1221/2009 del Parlamento Europeo y
del Consejo, relativo a la participacion voluntaria de
organizaciones en un sistema comunitario de gestion y
auditoria medioambientales (EMAS)

Reglamento (UE) 2017/1505 de la comision de 28 de
agosto de 2017, por la que se modifican los anexos |, II, Il
del Reglamento (CE) N° 1221/2009 del Parlamento
Europeo y del Consejo relativo a la participacion voluntaria
de organizaciones en el sistema comunitario de gestion y
auditoria medioambientales (EMAS)

Decision (UE) 2017/2285 de la Comisién, de 6 de
diciembre de 2017, por la que se modifica la Guia del
usuario en la que figuran los pasos necesarios para
participar en el EMAS con arreglo al Reglamento (CE) n®
1221 /2009 del Parlamento Europeo y del Consejo relativo
a la participacion voluntaria de organizaciones en un
sistema comunitario de gestion y  auditoria
medioambiental (EMAS).

- Reglamento (UE) 2018/2026 de la Comision de 19 de
diciembre de 2018 que modifica el anexo del
Reglamento (CE) n° 1221/2009 del Parlamento
Europeo y del Consejo, relativo a la participacion
voluntaria de organizaciones en un sistema comunitario
de gestion y auditoria medioambientales (EMAS).

Decisién (UE) 2020/1802 de la Comision de 27 de
noviembre de 2020 por la que se modifica la Guia del
usuario en la que figuran los pasos necesarios para
participar en el EMAS con arreglo al Reglamento (CE)
n°1221/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo,
relativo a la participacion voluntaria de organizaciones en
un sistema comunitario de gestion y auditoria
medioambientales (EMAS).

- SCE (Servicio Canario de Empleo). Legislacion del ente
financiador en cada convocatoria anual, compendio de
legislacion aplicable.

Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e
integracion de la Formacion Profesional.

Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se
desarrolla la ordenaciéon del Sistema de Formacién
Profesional.

Ley 1/1999, de 29 de enero de Residuos de Canarias, la
cual en su Disposicién Transitoria Segunda indica: “Las
entidades locales tendran un plazo de un afio para adecuar
sus ordenanzas y reglamentos del servicio de recogida y
tratamiento de residuos a los contenidos de la presente
Ley”

Ley 13/1999, de 17 de noviembre, de Modificacion de la

Disposicion Transitoria Quinta de la Ley 1/1999, de 29 de
enero, de Residuos de Canarias.

Orden 2003, de 30/12/2003. Se regulan los documentos a
emplear por los gestores autorizados para las actividades
de recogida y transporte de pequefias cantidades de
residuos peligrosos en Canarias.

'

1

Ordenanza Fiscal reguladora de la tasa por la recogida,
transporte y tratamiento de residuos domésticos. (BOP n°
166- 28 de diciembre de 2012; modificacion articulos 2y 6
n° 167- 29 diciembre de 2014) Santa Cruz de Tenerife.

RD 553/2020, de 2 de junio, que modifica el Decreto
180/2015, por el que se regula el traslado de residuos en el
interior del territorio del Estado.

RD 110/2015, de 20 de febrero, sobre residuos de aparatos
eléctricos y electronicos.

RD 710/2015, de 24 de julio, por el que se modifica el RD
106/2008, de 1 de febrero, sobre pilas y acumuladores y la
gestion ambiental de sus residuos.

RD 27/2021, de 19 de enero, por el que se modifican el

Real Decreto 106/2008, de 1 de febrero, sobre pilas y
acumuladores y la gestion ambiental de sus residuos.
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- Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos
contaminados para una economia circular.

RD 1055/2022, de 27 de diciembre, de envases y residuos
de envases.

Ley 37/2003, de 17/11/2003, del ruido. (BOE n°276, de
18/11/2003).

RD 1513/2005, de 16 de diciembre, por el que se desarrolla
la ley 37/2003, de 17 de noviembre, del ruido, en lo
referente a la evaluacion y gestion del ruido ambiental.

Ordenanza de Proteccion del Medio Ambiente contra la
Emision de Ruidos y Vibraciones del Excmo. Ayuntamiento
de Las Palmas de Gran Canaria. (BOP de 18/08/ 2002 N°©
96).

Ordenanza de Proteccién del Medio Ambiente contra la
Emisién de Ruidos y Vibraciones del Excmo. Ayuntamiento
Santa Cruz de Tenerife.

RD 513/2017, de 22 de mayo, por el que se aprueba el
Reglamento de instalaciones de proteccion contra
incendios.

RD 115/2017, de 17 de febrero, por el que se regula la
comercializacién y manipulacién de gases fluorados y
equipos basados en los mismos, asi como la certificacion
de los profesionales que los utilizan y por el que se
establecen los requisitos técnicos para las instalaciones
que desarrollen actividades que emitan gases fluorados.

RD 178/2021, de 23 de marzo, que modifica el Decreto
1218/2002, de 22/11/2002, por el que se aprueba el
Reglamento de Instalaciones Térmicas en los Edificios.

RD 390/2021 por el que se aprueba el procedimiento
basico para la certificacion energética de los edificios.

RD 487/2022, de 21 de junio, por el que se establecen los
requisitos sanitarios para la prevencion y el control de la
legionelosis.

Real Decreto 614/2024, de 2 de julio, por el que se
modifica el Real Decreto 487/2022, de 21 de junio, por el
que se establecen los requisitos sanitarios para la
prevencion y el control de la legionelosis.

Decreto 90/2023, de 25 de mayo, por el que se regulan los
Servicios de Atencion a la Clientela, las caracteristicas y el
procedimiento de obtencién de las hojas de reclamaciones
y su tramitacion administrativa en las relaciones de
consumo.

RD 2177/2004, de 12 de noviembre, por el que se modifica
el RD 1215/1997, de 18 de Julio, por el que se establecen
las disposiciones minimas de seguridad y salud para la
utilizacion por los trabajadores de los equipos de trabajo,
en materia de trabajos temporales en altura BOE n°® 274
13/11/2004

Ley 7/2011 de Actividades Clasificadas y espectaculos
publicos.

Decreto 86/2013, de 1 de agosto, por el que se aprueba el
Reglamento de actividades clasificadas y espectaculos
publicos deroga el Decreto 53/2012, de 7 de junio,
integrando su contenido. Y modifica el Decreto 52/2012,
de 7 de junio. Estos desarrollan parcialmente la Ley de
7/2011, de 5 de abril, de actividades clasificadas y

'

'

espectaculos plblicos y otras medidas administrativas
complementarias.

- Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechas digitales.

- Decreto 370/2023, de 18 de septiembre, por el que se
aprueba definitivamente el Plan Hidroldgico Insular de la
Demarcacion Hidrografica de Gran Canaria, tercer ciclo
(2021-2027).

- Decreto 372/2023, de 18 de septiembre, por el que se
aprueba definitivamente el Plan Hidrolégico Insular de la
Demarcacion Hidrografica de Tenerife, tercer ciclo (2021-
2027).

DERIVADO DE ESTAS LEYES Y
REGLAMENTOS

Se dispone de las licencias de apertura correspondientes a
cada centro.

Centro / Ayuntamiento / Licencia

C/ Ingeniero Bosch y Sintes, 6. / Las Palmas de G. C.
Licencia: IND/280/2009

C/ Lepanto, 59, Esq. Luchana, 20./ Las Palmas de G. C.
Licencia: COM/317/2008

C/ Fondos del Segura, 11. / Las Palmas de Gran Canaria.
Licencia: COM132/2005 - Reyes Formacion, S.L.

Prolongacion Ramany Cajal, 3. / Santa Cruz de Tenerife
Licencia: 2015-004746

De acuerdo a la Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y
suelos contaminados para una economia circular, Aura
Formacion ha remitido de forma consultiva a la Consejeria
de Transicién Ecolégica, Lucha contra el Cambio Climatico y
Planificacion Territorial del Gobierno de Canarias la
procedencia o no de la inscripcién en el Registro de
Pequeio Productor de Residuos Peligrosos de cada uno de
sus centros, siendo su resolucién la no procedencia de su
inscripcion.

Centro Solicitud Contestacion
Bosch y Sintes 26/07/2023 19/09/2023
Lepanto 26/07/2023 19/09/2023
Fondos del Segura  26/07/2023 19/09/2023
Ramén y Cajal 26/07/2023 19/09/2023
QUEJAS Y RECLAMACIONES.

En el periodo temporal de esta Declaracion Ambiental no se
han recibido quejas o reclamaciones por la gestion
ambiental en ninguno de los centros que conforma la entidad
Aura Formacion.
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BIODIVERSIDAD

Las instalaciones de Aura Formacion ocupan una superficie
total de 1.311 m? Se ubican en zonas consideradas de alta
contaminacion acustica, por lo que no se considera que las
actividades formativas tengan un impacto relevante en el
entorno.

Centro Superhqe Superficie sellada
construida
Bosch y Sintes 528 m? En su totalidad
Lepanto 135 m? En su totalidad
Fondos del Segura 150 m2 En su totalidad
Ramon y Cajal 498 m? En su totalidad

Ningln centro posee superficie orientada segun la naturaleza

El ratio de biodiversidad entre la superficie que ocupa cada
centro y las horas impartidas en los tres Ultimos periodos es:

BOSCH Y SINTES

) Periodo m? Horas Ratio
Ago'21-Jul22 5085 0,1038
Ago22-Jul’23 528 6862 0,0769
Ago23-Jul’24 5412 0,0976

LEPANTO
Periodo m? Horas Ratio
Ago'21-Jul'22 1700 0,0794
Ago'22-Jul'23 135 1090 0,1239
Ago'23-Jul'24 1958 0,0689
FONDOS DEL SEGURA
~ Periodo m? Horas Ratio
Ago'21-Jul'22 1860 0,0806
Ago'22-Jul’23 150 1097 0,1367
Ago'23-Jul'24 1380 0,1087
RAMON Y CAJAL

~ Periodo m? Horas Ratio
Ago'21-Jul'22 8015 0,0621
Ago22-Jul23 498 6079 0,0819
Ago'23-Jul’24 7968 0,0625

DATOS DEL VERIFICADOR

La presente Declaracion Medioambiental se presenta a la
Consejeria de Transicion Ecoldgica, Lucha contra el Cambio
Climatico y Planificacion Territorial. Viceconsejeria de Lucha
contra el Cambio Climatico del Gobierno de Canarias, para
el mantenimiento y renovacién, seglin proceda de las
inscripciones al registro EMAS.

La organizacion se acoge al esquema de pequefia empresa
que permite realizar la validacion por parte del verificador
cada dos anos (Art. 7 - Reglamento (UE) 2018/2026 de la
Comision de 19 de diciembre de 2018).

La presente Declaracion Medioambiental se presenta
validada por:

Verificador acreditado por ENAC:
LRQA Espaiia, S.L.U.
Codigo de acreditacion:
ES-V-0015.
Técnico verificador:
Carmen Fernandez - Infante
Validez de esta declaracion:
1 afio a partir de la fecha de verificacion.

La presente Declaracion medioambiental se presenta
firmada por Olga Rivas Castillén, como Directora Técnica
de LRQA Espana, S.L.U.

18023690Q Digitally signed by
18023690Q OLGA

OLGA RIVAS ' rivas (r:

(R B86612140)

Date: 2024.09.25
B86612140) 20:36:58 +02'00"

Firmado

45334400C digitalmente por
EVA YOLANDA 45334400C EVA
LOZON (R: YOLANDA LOZON

(R: B35645977)
B35645977)  Fecha:2024.09.17

12:21:34 +01'00'

Firma: Eva Lozén Rodriguez
Representante Aura Formacién.
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